
รายงานสรุปผล และการวิเคราะหผลการดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐและแผนสงเสริมคุณธรรม                

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบานตาขุน 
ประจำปงบประมาณ ๒๕63 (ไตรมาสท่ี 1 - 2 )  

๑. ความเปนมา  
 ดวย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบานตาขุน ไดจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตภาครัฐและแผนสงเสริมคุณธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 เพื่อใหการปฏิบัติการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ สามารถนาไปสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม โดยพิจารณาสอดคลองกับ
เจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) พ.ศ. ๒๕๕๗ พระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร
ของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.
๒๕๔๖ ยุทธศาสตรชาติว าดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) 
กำหนดใหปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม และจิตสานึกในการรักษาศักดิ์ศรีความเปนขาราชการและความ
ซื่อสัตยสุจริต ควบคูกับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ เพื่อปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ของรัฐ รวมถึงคาสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี ๖๙/๒๕๕๗ ลงวันท่ี ๑๘ 
มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๗ เรื่องมาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ ไดมีคาสั่งใหทุกสวน
ราชการและหนวยงานของรัฐ กำหนดมาตรการหรือแนวทางปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ
ในสวนราชการของหนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และสงเสริมการมีสวน
รวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพื่อสกัดกั้นมิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบ ตามนโยบาย
คณะรัฐมนตรีที่พลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดแถลงตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เมื่อวันท่ี 12 
กันยายน 2557 ขอ 10 เรื ่องการสงเสริมการบริหารราชการแผนดินที ่มีธรรมาภิบาล รวมถึงมาตรการ
กระทรวงสาธารณสุข 3 ป. 1 ค. (ปลูกจิตสานึก ปองกัน ปราบปราม เครือขาย) 
  
๒. ปจจัยสนับสนุน/ปญหาอุปสรรค  
 ในการดำเนินตามแผนปฏิบัตกิารปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครฐั สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอบานตาขุน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 มีปจจัยในการสนับสนุนและผลักดันในการดำเนินการ
ตามโครงการ/แผนงานท้ัง 3 กิจกรรม ประสบความสำเร็จ ดังนี้  
 1) คำสั่งอำเภอ ท่ี ……../2563 เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดำเนินงาน (ITA) ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบานตาขุน ลงวันท่ี   มีนาคม 2563 แตงต้ัง
คณะทำงาน ประกอบดวย สาธารณสุขอำเภอ เปนประธาน ผูชวยสาธารณสุขอำเภอ กับ คณะทำงานการ
ประเมินคุณธรรม ทำใหการดำเนินงานเปนไปตามแผนงานโครงการท่ีกำหนดไว  
 2) การที่มีหนวยตรวจสอบภายในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ และการรวมกลุมของเจาหนาท่ี
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ เพื ่อตรวจสอบการบริหารงาน เปนการเสริมสรางระบบการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบขององคกรไดในระดับหนึ่ง  
 3) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ มีบุคลากรท่ีเปนขาราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข และ
ลูกจาง จำนวนมาก ปญหาอุปสรรคคือการเขาถึงขอมูล และการดำเนินงานตามแผนฯใหเกิดผลสัมฤทธิ์
ครอบคลุม ประกอบกับหนาที่บริการประชาชนอันไมสามารถปลอยวางได เปนเหตุใหโครงการ/แผนงานบาง
กิจกรรมไมสามารถดำเนินการไดแลวเสร็จตามหวงเวลาท่ีกำหนด 
 
  
 
 



๓. รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  
 1.บุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรวมกันประกาศเจตนารมณองคกรเพ่ือสรางชาติตาม
หลักธรรมาภิบาลตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น  เมื ่อวันท่ี 3 มกราคม 2563 ณ หองประชุม สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอบานตาขุน โดย นายเมธา หมานพัฒน สาธารณสุขอำเภอ และบุคลากรสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ ไดรวมกันประกาศเจตนารมณองคกรเพื่อสรางชาติตามหลักธรรมาภิบาลตอตานการทุจริต
คอรรัปชั่น วาจะประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาชีพดวยความซื่อสัตยสุจริต จะยับยั้งชั่งใจ ไมกระทำการโกงกิน
แผนดิน หรือใชตำแหนงหนาที่หาประโยชน พรอมกับแสดงทางสัญลักษณดวยการนำแขนขวาทับแขนซาย             
รูปทากากบาท และมีการแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานคุณธรรม และความโปรงใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ  
 2.สำนักงานสาธารณสุขอำเภอมีการจัดทำหลักเกณฑ/วิธีการรับเรื่องรองเรียน โดยการแสดง
แผนผังขั้นตอนไวเพื ่อใหผู มาติดตอไดทราบ ไดจัดทำคูมือสำหรับการดำเนินงานเรื ่องรองเรียนรองทุกข
โดยเฉพาะ  
 3.สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ มีการรับเรื่องรองเรียนผานชองทางตางๆ เชน มาดวยตนเอง 
โทรศัพท หนังสือหรือจดหมายรองเรียน หรือทางเว็บไซต และจากหนวยงานตางๆมีการจัดทำแผนผังการ
ดำเนินการจัดการเรื่องรองเรียนภายในสำนักงานสาธารณสุข และมีการประชาสัมพันธผานเว็บไซต  
 4.ผลักดันใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเปนหนวยงานตนแบบดานความโปรงใส พรอมปรับปรุง
กระบวนงานเพื่อนำรองแกหนวยงานอื่น/สงเสริมใหเจาหนาที่ประพฤติปฏิบัติตามมาตรฐานทางคุณธรรม
จริยธรรม/ควบคุม กำกับ ดูแล การปฏิบัติงาน การประพฤติปฏิบัติตนของเจาหนาที่ของรัฐ ใหปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางคุณธรรม/สงเสริมการสรางแรงจูงใจใหขาราชการ เจาหนาที่ของรัฐ ที่ปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
คุณธรรม ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ เรื ่อง นโยบายดานความโปรงใส การเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม และมาตรการปองกันการทุจริตยับยั้งการกระทาผิดวินัยของเจาหนาท่ี  
 5.คัดเลือกกระบวนงานที่มีความเสี่ยงปรับปรุงกระบวนงานใหเกิดความโปรงใส ปงบประมาณ 
๒๕๖2 ปรับปรุงกระบวนงานเกี่ยวกับงานดานพัสด ุโดยกำหนดแบบตรวจสอบความมีสวนไดเสียในการจัดซ้ือ
จัดจาง ระหวางเจาหนาที่กับภาคเอกชนที่เขามาเปนคูสัญญากับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ เพื่อปองกัน
ผลประโยชนทับซอน และใหเกิดความโปรงใสยิ่งข้ึน  
 6.สนับสนุนใหมีชองทางในระบบอินเทอรเน็ตเพื่อทำการเผยแพร ประชาสัมพันธในการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตขององคกร มีการเปดชองทางประชาสัมพันธเก่ียวกับการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตขององคกรผานหนาเว็บไซตโรงพยาบาลบานตาขุนและสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎรธานี 
โดยตรงแกประชาชนท่ัวไป  
 7.สรางและพัฒนาชองทางในการรับแจงขอมูลหรือเบาะแส ใหมีความสะดวกหลากหลาย     (นำ
ระบบระบบอินเทอรเน็ตมาปรับใช) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ สนับสนุนการรวมกลุมของบุคลากรภายใน
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ เพื่อตรวจสอบ ติดตาม สอดสอง การใชอำนาจบริหารงานสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอ ผาน Application LINE และ Application Fackbook ชื่อกลุมสาสุขบานตาขุนและ             กลุม 
ป ร ะ ส า น ง า น ส า ส ุ ข บ  า น ต า ข ุ น แ ล ะ เ ว ป ไ ซ ต  ส ำ นั ก ง า น ส า ธ า ร ณ ส ุ ข อ ำ เ ภ อ บ  า น ต า ข ุ น : 
http://www.bantakhunpho.go.th/ 
 8.การจัดทำมาตรฐานการปฏิบัติงานดานแผนงาน งบประมาณ และบุคลากร สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ มีการจัดทำมาตรฐานการปฏิบัติงานดานแผนงบประมาณ และบคุลากร  
 9.มีการจัดทำแผนควบคุมภายในและแผนบริหารความเสี่ยงของ  
 10.จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม : วิถีธรรม โดยมีกิจกรรมสงเสริมการออกกำลังกาย
ทำบุญ ฟงเทศน นั่งสมาธิ ภายในองคกร  
 11.จัดทำสื่อ/ประชาสัมพันธใหบุคลากรในองคกรใหเกิดความรูความเขาใจเพ่ือตอตานการทุจริต  



 12.สงบุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขารวมประชุม ฝกอบรม และสัมมนาท่ีเก่ียวของ
กับการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
 
๔. ขอเสนอแนะสำหรับการปรับปรุงแผน ในป 2563  
 ๑. การจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอ เพ่ือใหเกิดความตอเนื่องของกิจกรรม เห็นควรใหมีการจัดทำแผนฯ ทุกปงบประมาณ  
 2.ควรกำหนดกิจกรรม/แผนงาน/โครงการ ใหสอดคลองกับภารกิจหลักของหนวยงาน และมี
ความเชื่อมโยงตอเนื่องกันทุกปงบประมาณ  
 ๓.ควรกำหนดตัวชี้วัดการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจรติภาครัฐ
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ เพ่ือใหทราบวามีการเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไวหรือไม เพียงใด 
 
 
 

        (นายวินัย อินทรชนะ) 
                                                  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 


